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1 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

К1 В целях воспитания социально активной личности, сочетающей высокую 
нравственность и культуру с чувством профессионального достоинства и ответственности за 
качество и результаты своего труда в краевом государственном бюджетном профессиональном 
образовательном учреждении «Красноярский колледж радиоэлектроники и информационных 
технологий» (далее Колледж) вводится студенческое самоуправление как составная часть системы 
демократического управления колледжем, предусматривающая делегирование отдельных 
управленческих функций студенческому коллективу и его представительных органов.

Е2 Представительным органом студенческого самоуправления является орган, созданный 
по инициативе студентов, объединившихся для реализации общих целей, направленных на 
решение важных вопросов жизнедеятельности студенческой молодежи, развитие ее социальной 
активности и поддержку социальных инициатив.

ЕЗ В своей деятельности органы студенческого самоуправления руководствуются 
Конституцией РФ, Федеральными законами Российской Федерации «Об образовании в 
Российской Федерации», нормативными правовыми актами Президента РФ, Правительства РФ, 
региональным законодательством; Уставом КЕБПОУ «Красноярский колледж радиоэлектроники 
и информационных технологий».

Е4 Форма студенческого самоуправления -  совет студенческого самоуправления в 
колледже (Студсовет), студенческое самоуправление в учебной группе.

2 ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ СТУДЕНЧЕСКОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ

2.1 Целями деятельности студенческого самоуправления являются:
- защита и предоставление прав и интересов студентов;
- содействие студентам в решении образовательных, социально-бытовых и прочих 

вопросов затрагивающих интересы студентов;
- привлечение студентов к решению всех вопросов, связанных с подготовкой 

высококвалифицированных специалистов, соответствующих требованиям, предъявляемым к 
современным специалистам и организаторам;

- создание условий для развития чувства социальной ответственности молодежи, участие в 
решении актуальных проблем Российского общества;

- сохранение и развитие демократических традиций студенчества;
содействие органам управления образовательного учреждения в решении 

образовательных и научных задач, в организации воспитательного процесса, досуга и быта 
студентов, в пропаганде здорового образа жизни.

2.2 Задачами деятельности студенческого самоуправления могут являться:
- содействие гражданской, социальной и профессиональной самореализации студентов;



- выработка предложений по повышению качества образовательного процесса с учетом 
научных и профессиональных интересов студенчества;

- содействие структурным подразделениям Колледжа в проводимых ими мероприятиях;
- проведение работы, направленной на повышение сознательности студентов и их 

требовательности к уровню своих знаний, воспитания, бережного отношения к имущественному 
комплексу, патриотического отношения к духу и традициям Колледжа;

- обеспечение гласности всех сторон жизни студенчества через средства печати и другие 
СМИ.

2.3 В Колледже органом студенческого самоуправления могут быть установлены и другие 
задачи с учетом своей спецификацию.

2.4 Реализация поставленных по развитию студенческого самоуправления задач, 
организация мероприятий, управление и контроль за студенческим самоуправлением Колледжа 
возлагается на Совет студенческого самоуправления.

2.5 Для проведения практической работы по конкретным направлениям студенческого 
самоуправления при совете создаются комиссии.

2.6 Структура органов студенческого самоуправления, их функции определяются 
настоящим положением, утвержденным студенческой конференцией Колледжа по согласованию с 
директором Колледжа.

3 РАБОТА СОВЕТА СТУДЕНЧЕСКОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ КОЛЛЕДЖА

3.1 Совет является организующим и руководящим органом студенческого самоуправления 
в Колледже.

3.2 Основными задачами Совета является:
- оказание практической помощи педагогическому коллективу в повышении уровня 

профессиональной подготовки студентов, формировании высоконравственной личности будущих 
специалистов;

- развитие инициативности и творчества у студентов через широкое вовлечение всей 
молодежи Колледжа в общественную жизнь, работу структурных подразделений студенческого 
самоуправления непосредственно в учебных группах;

- участие в организации производственного труда в период практического обучения; 
содействие администрации Колледжа в создании благоприятных условий для учебы, быта, отдыха 
студентов.

3.3 Основные направления работы Совета:
- руководит и осуществляет контроль за работой комиссий по направлениям работы;
- вносит предложения и ходатайства, делает запросы в администрацию Колледжа, 

общественные организации по всем вопросам деятельности студенческого коллектива, в том числе 
поощрения и наказание студентов;

- участвует в работе стипендиальной комиссии Колледжа, обеспечивает контроль за 
учебной дисциплиной, посещаемостью занятий;

- оказывает практическую помощь учебным группам по вопросам организации 
самоуправления;

- вовлекает студентов в работу научно-технических и творческих кружков;
- проводит систематический анализ по развитию самоуправления среди студентов;
- информирует коллектив о состоянии работы, проводимой в Колледже;
- формирует благоприятный морально-психологический климат в студенческом 

коллективе;
- поддерживает постоянную связь с родителями студентов, принимают меры по улучшению 

условий быта и здоровья студентов.
3.4 Совет избирается ежегодно. В состав Совета входят: председатель Совета, 

представители комиссий по направлениям работы.



3.5 Председатель Совета избирается на организационном заседании Совета.
3.6 Основные обязанности председателя студенческого Совета:
- организация работы Совета студенческого самоуправления;
- проведение заседаний Совета;
- контроль работы комиссий;
- участие в организации и проведение смотров - конкурсов и других массовых 

мероприятий;
- подготовка и проведение отчетных конференций.
3.7 Председатель Совета по должности входит в состав Совета колледжа с правом 

решающего голоса и в своей работе подчиняется непосредственно директору и заместителю по 
воспитательной работе Колледжа.

3.8 Решения Совета считаются действительным, если в голосовании участвовало не менее 
2/3 его списочного состава и проголосовало за решение не менее 50% члена Совета, принимали 
их участие в заседании.

3.9 Директор Колледжа имеет право вето на решения органов студенческого 
самоуправления, противоречащее действующему законодательству.

4 РАБОТА СТУДЕНЧЕСКОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ

4.1 В целях организации проведения практической работы в системе студенческого 
самоуправления при совете создаются комиссии по направлениям работы:

- учебная;
- культмассовая;
- спортивная;
- профориентационная;
- информационная;
- военно-патриотическая.
4.2 Председатель комиссии избирается на организационном собрании простым 

большинством голосов, который в последующем входит в состав Совета студенческого 
самоуправления.

4.3 Примерные функции комиссии по направления работы:
Учебная комиссия:
-  обеспечивает контроль за учебной дисциплиной, посещаемостью учебных занятий и 

успеваемостью совместно с администрацией;
- организует соревнования между учебными группами и подводит итоги;
- анализирует причины неуспеваемости студентов и организует своевременную помощь 

отстающим в учебе;
- вносит предложения по вопросам улучшения организации учебного процесса; 
-рассматривает вопросы дисциплинарного характера и вносит администрации предложения

об отчислении студентов и других мерах дисциплинарного и общественного взыскания. 
Информационная комиссия:
-планирует и организует выпуск студенческой газеты (журнала;
- решает вопросы, связанные с оформлением культурно-массового мероприятия;
- организует и проводит конкурс тематических стенных газет;
- готовит видеоматериал;
- организует работу радиорубки.
Культмассовая комиссия:
- проводит работу среди студентов колледжа по выявлению новых талантов;
- участвует в планировании мероприятий культурно-массового характера;
-организует и участвует в общеколледжных мероприятиях, а также участвует в 

мероприятиях районного и городского масштаба;



- организует походы в театр, музеи, выставки.
Профориентационная комиссия:
-  проводит совместно профориентационную работу среди молодежи и студентов;
- участвует в подготовке «День открытых дверей»;
- организация и проведение мероприятий профориентационной бригады колледжа 

(агитбригада).
Спортивная комиссия:
-  совместно с руководителем физкультуры проводит работу по выявлению спортсменов по 

разным видам спорта среди студентов колледжа;
- совместно с руководителем физ.воспитания планирует и проводит спортивные 

мероприятия.
Военно-патриотическая:
- совместно с руководителем Колледжа по военно-патриотическому воспитанию организует 

участие студентов в игре «Патриот», военных спартакиадах и т.д;
- организует и сопровождает экскурсии в воинские части города.

5 ОРГАНИЗАЦИЯ СТУДЕНЧЕСКОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ В УЧЕБНОЙ ГРУППЕ

5.1 Актив студенческой группы -  это высший орган студенческого самоуправления в 
учебной группе.

5.2 В состав Актива группы избираются студенты, отличающиеся активной жизненной 
позицией, умеющие принимать решения, способные возглавить одно из направлений 
общественной работы группы. Актив группы имеет возможность самостоятельно осуществлять 
планомерную и эффективную деятельность всех студентов в освоении учебного плана и решать 
вопросы, связанные с воспитательной работой бытом и отдыхом студентов в учебной группе.

5.3 В состав Актива входят: староста группы, заместитель старосты, культмассовый сектор, 
редколлегия, спортивный сектор.

4.4 Содержание деятельности актива группы:
- готовить предложения, ходатайства и вносить вопросы в органы студенческого 

самоуправления, администрацию и общественные организации по всем вопросам 
жизнедеятельбости учебной группы;

- предоставлять куратору, заведующему отделением или в учебную комиссию Совета 
колледжа аргументированное мнение коллектива по вопросам поощрения и наказания студентов 
своей группы;

- поддерживать постоянную связь с родителями студентов группы;
- проводить собрания студентов по актуальным вопросам жизни и работы группы;
- вносить свои предложения по работе каждого направления учебной группы.

4.5 Актив группы работает в тесном взаимодействии с куратором учебной группы.
4.6 Обязанности старосты группы:

- представлять права и интересы учебной группы на Совете колледжа;
- готовить и проводить заседания актива группы;
- организовывать работу по выполнению плана учебно-воспитательной работы группы, 

решений Совета колледжа, студенческого актива;
- распределять обязанности при выполнении коллективных работ;
- контролировать достоверность информации, предоставляемой классному руководителю и 

родителям

Зам. директора по воспитательной работе Чувашова
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