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1 ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

1.1 Область применения

Фонд оценочных средств предназначен для проверки результатов освоения дисциплины ОП.08 Информационные технологии в профессиональной деятельности» основной профессиональной образовательной программы среднего профессионального образования по специальности 38.02.07 Банковское дело.

Фонд оценочных средств позволяет оценить:
1.1.1. Освоенные умения и усвоенные знания:
	ОК 01.
	Умения: распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном контексте; анализировать задачу и/или проблему и выделять её составные части; определять этапы решения задачи; выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи и/или проблемы; составить план действия; определить необходимые ресурсы;
владеть актуальными методами работы в профессиональной и смежных сферах; реализовать составленный план; оценивать результат и последствия
своих действий (самостоятельно или с помощью наставника)

	
	Знания: актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится работать и жить; основные источники информации и ресурсы для решения задач и проблем в профессиональном и/или социальном контексте; алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных областях; методы работы в профессиональной и смежных сферах; структуру плана для решения задач; порядок оценки результатов решения задач профессиональной деятельности

	ОК 02.
	Умения: определять задачи для поиска информации; определять необходимые источники информации; планировать процесс поиска; структурировать получаемую информацию; выделять наиболее значимое в перечне информации; оценивать практическую значимость результатов поиска; оформлять результаты поиска

	
	Знания: номенклатура информационных источников применяемых в профессиональной деятельности; приемы структурирования информации; формат оформления результатов поиска информации

	ОК 03.
	Умения: определять актуальность нормативно-правовой документации в профессиональной деятельности; применять современную научную профессиональную терминологию; определять и выстраивать траектории
профессионального развития и самообразования

	
	Знания: содержание актуальной нормативно-правовой документации; современная научная и профессиональная терминология; возможные траектории профессионального развития и самообразования

	ОК 04.
	Умения: организовывать   работу   коллектива   и   команды;   взаимодействовать   с коллегами, руководством, клиентами в ходе профессиональной деятельности

	
	Знания:   психологические   основы   деятельности	коллектива, психологические особенности личности; основы проектной деятельности

	ОК 05.
	Умения: логично и четко излагать свои мысли. Оформлять документы.

	
	Знания: особенности социального и культурного контекста; правила оформления документов

	ОК 09.
	Умения: применять средства информационных технологий для решения профессиональных задач; использовать современное программное обеспечение

	
	Знания: современные средства и устройства информатизации; порядок их применения и программное обеспечение в профессиональной деятельности

	ОК 10.
	Умения: понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на известные темы (профессиональные и бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные темы; участвовать в диалогах на знакомые общие и профессиональные темы; строить простые высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности; кратко обосновывать и объяснить свои действия (текущие и планируемые); писать простые связные сообщения на
знакомые или интересующие профессиональные темы

	
	Знания: правила построения простых и сложных предложений на профессиональные темы; основные общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональная лексика); лексический минимум, относящийся к описанию предметов, средств и процессов профессиональной деятельности; особенности произношения; правила чтения текстов профессиональной направленности.

	ОК 11.
	Презентовать идеи открытия собственного дела в профессиональной деятельности; оформлять бизнес-план; рассчитывать размеры выплат по процентным ставкам кредитования; определять инвестиционную привлекательность коммерческих идей в рамках профессиональной деятельности; презентовать бизнес-идею; определять источники финансирования

	
	Знание: основы предпринимательской деятельности; основы финансовой грамотности; правила   разработки   бизнес-планов;   порядок   выстраивания презентации; кредитные банковские продукты



1.1.2. Освоение общих и профессиональных компетенций по учебной дисциплине:

	Код формируемой компетенции
	Наименование компетенции

	ОК 1.
	Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным контекстам

	ОК 2.
	Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности

	ОК 3.
	Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие.

	ОК 4.
	Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.

	ОК 05.
	Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста.

	ОК 9.
	Использовать информационные технологии в  профессиональной деятельности

	ОК 10.
	Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках.

	ОК 11.
	Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринимательскую деятельность в
профессиональной сфере.



Формой промежуточной аттестации в соответствии с учебным планом специальности является дифференцированный зачет.
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1.2 Система контроля и оценки освоения программы учебной дисциплины ОП.09 Информационные технологии в профессиональной деятельности»

	Контролируемые элементы учебной дисциплины (темы)
	Контролируемые знания, умения
	Вид контроля
	Форма контроля 
	Контрольно-оценочные
материалы

	Тема 1.1. Понятие и сущность информационных систем и технологий 
	Уметь:
· распознавать задачу или проблему в профессиональном или социальном контексте; 
· анализировать задачу или проблему и выделять её составные части; 
· определять этапы решения задачи; 
· выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи и/или проблемы;
· составить план действия; определить необходимые ресурсы;
· владеть актуальными методами работы в профессиональной и смежных сферах; 
· реализовать составленный план; оценивать результат и последствия своих действий (самостоятельно или с помощью наставника).
Знать:
· актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится работать и жить; 
· основные источники информации и ресурсы для решения задач и проблем в профессиональном и/или социальном контексте;
· алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных областях; 
· методы работы в профессиональной и смежных сферах; 
· структуру плана для решения задач;
 порядок оценки результатов решения задач профессиональной деятельности.
	Текущий
	Устный опрос
Проверка отчёта
	Задания для устного опроса
Практическая работа № 1. Анализ  информационных систем и технологий, применяемых в банковской деятельности

	Тема 1.2. Техническое обеспечение информационных технологий
	Уметь:
· определять задачи для поиска информации;
·  определять необходимые источники информации; 
· планировать процесс поиска; структурировать получаемую информацию;
·  выделять наиболее значимое в перечне информации; 
оценивать практическую значимость результатов поиска; оформлять результаты поиска.
Знать:
· основные методы и средства сбора, обработки, хранения, передачи и накопления информации;
· технологию  поиска информации  в сети Интернет;
· номенклатура информационных источников применяемых в профессиональной деятельности; приемы структурирования информации; 
формат оформления результатов поиска информации.
	Текущий
	Устный опрос
Проверка отчёта
	Практическое занятие №2. Персональный компьютер и его составные части. 
Практическое занятие №3. Тестирование устройств персонального компьютера с описанием их назначения.

	Тема 1.3. Программное обеспечение информационных технологий.

	Уметь:
· определять актуальность нормативно-правовой документации в профессиональной деятельности;
·  применять современную научную профессиональную терминологию; 
определять и выстраивать траектории профессионального развития и самообразования.
Знать:
· содержание актуальной нормативно-правовой документации; 
· современная научная и профессиональная терминология; 
возможные траектории профессионального развития и самообразования.
	Текущий
	Устный опрос
Проверка отчёта
	Практическое занятие №4. Прикладное программное обеспечение: файловые менеджеры.
Практическое занятие №5. Прикладное программное обеспечение: файловые программы-архиваторы.
Практическое занятие №6. Прикладное программное обеспечение: утилиты.

	Тема 1.4. Компьютерные вирусы. Антивирусы. Защита информации в информационных системах.
	Уметь:
· проводить учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути;
· проводить учет денежных средств на расчетных и специальных счетах;
· учитывать особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и операций по валютным счетам;
· оформлять денежные и кассовые документы;
заполнять кассовую книгу и отчет кассира в бухгалтерию.
Знать: 
· учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути;
· учет денежных средств на расчетных и специальных счетах; особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и операций по валютным счетам;
· порядок оформления денежных и кассовых документов, заполнения кассовой книги;
правила заполнения отчета кассира в бухгалтерию.
	Текущий
	Устный опрос
Проверка отчёта
	Практическое занятие №7. Организация защиты информации на персональном компьютере.
Самостоятельная работа обучающихся при изучении раздела 1
Проработка конспектов занятий, учебной и специальной литературы, работа с информационными порталами, выполнение домашних заданий на тему: «Сравнительный  анализ  специализированных программ для анализа финансового состояния организации», «Характеристика угроз безопасности информации и их источников», «Персональный компьютер и его составные части».

	Тема 2.1. Технологии создания и обработки текстовой и числовой информации
	Уметь:
· проводить учет основных средств;
· проводить учет нематериальных активов;
· проводить учет долгосрочных инвестиций;
· проводить учет финансовых вложений и ценных бумаг;
· проводить учет материально-производственных запасов;
· проводить учет затрат на производство и калькулирование себестоимости;

знать:
· понятие и классификацию основных средств;
· оценку и переоценку основных средств; 
· учет поступления основных средств;
· учет выбытия и аренды основных средств;
· учет амортизации основных средств;
· особенности учета арендованных и сданных в аренду основных средств;
· понятие и классификацию нематериальных активов;
· учет поступления и выбытия нематериальных активов;

	Текущий
	Устный опрос
Проверка отчёта
	Практическое занятие №8. Создание и оформление маркированных, нумерованных и многоуровневых списков, газетных колонок.
Практическое занятие №9. Создание и оформление таблиц в тексте.
Практическое занятие №10. Стили, создание и редактирование автособираемого оглавления. Гиперссылки
Практическое занятие №11. Относительная и абсолютная адресация в табличном процессоре MS Excel.
Практическое занятие №12. Сортировка и фильтрация табличном процессоре MS Excel.
Практическое занятие №13. Сводные таблицы. Промежуточные итоги. Макросы. Решение задач оптимизации
Практическое занятие №14. Макросы. Решение задач оптимизации

	Тема 2.2. Технологии создания и обработки графической информации
	Уметь:
· рассчитывать заработную плату сотрудников;
· определять сумму удержаний из заработной платы сотрудников;
· определять финансовые результаты деятельности организации по основным видам деятельности;
· определять финансовые результаты деятельности организации по прочим видам деятельности;
· проводить учет нераспределенной прибыли;
· проводить учет собственного капитала;
· проводить учет уставного капитала;
· проводить учет резервного капитала и целевого финансирования;
· проводить учет кредитов и займов;
знать: 
· нормативные правовые акты, регулирующие порядок проведения инвентаризации активов и обязательств;
· основные понятия инвентаризации активов;
· характеристику объектов, подлежащих инвентаризации;
· цели и периодичность проведения инвентаризации имущества;
задачи и состав инвентаризационной комиссии.
	Текущий
	Устный опрос
Проверка отчёта
	Практическое занятие №15. Создание мультимедийных презентаций в MS Power Point.
Самостоятельная работа обучающихся при изучении раздела 2
Проработка конспектов занятий, учебной и специальной литературы, работа с информационными порталами, написание рефератов на тему: «Влияющие и зависимые ячейки. Поиск ошибок в формулах», «Примечания к ячейкам, создание, редактирование, удаление»,  «Защита информации в таблицах, ограничение доступа к рабочей книге»

	Тема 3.1. Представления о технических и программных средствах телекоммуникационных технологий.
	Уметь:
определять цели и периодичность проведения инвентаризации;
· руководствоваться нормативными правовыми актами, регулирующими порядок проведения инвентаризации активов;
· пользоваться специальной терминологией при проведении инвентаризации активов;
· давать характеристику активов организации.
Знать:
· процесс подготовки к инвентаризации, порядок подготовки регистров аналитического учета по объектам инвентаризации;
· перечень лиц, ответственных за подготовительный этап для подбора документации, необходимой для проведения инвентаризации;
· приемы физического подсчета активов;
· порядок составления инвентаризационных описей и сроки передачи их в бухгалтерию;
· порядок составления сличительных ведомостей в бухгалтерии и установление соответствия данных о фактическом наличии средств данным бухгалтерского учета;
· 
	Текущий
	Устный опрос
Проверка отчёта
	Практическое занятие №16: Работа с поисковыми системами, электронной почтой
Практическое занятие №17: Создание сайта-визитки средствами онлайн-редактора.
Практическое занятие №18: Использование сервисов Google Docs для совместной работы с документами

	3.2. Примеры сетевых информационных систем для различных направлений профессиональной деятельности
	Уметь:
· выполнять работу по инвентаризации основных средств и отражать ее результаты в бухгалтерских проводках;
· выполнять работу по инвентаризации нематериальных активов и отражать ее результаты в бухгалтерских проводках;
· выполнять работу по инвентаризации и переоценке материально-производственных запасов и отражать ее результаты в бухгалтерских проводках;
· формировать бухгалтерские проводки по отражению недостачи активов, выявленных в ходе инвентаризации, независимо от причин их возникновения с целью контроля на счете 94 "Недостачи и потери от порчи ценностей";
знать:
· формирование бухгалтерских проводок по отражению недостачи ценностей, выявленные в ходе инвентаризации, независимо от причин их возникновения с целью контроля на счете 94 "Недостачи и потери от порчи ценностей";
формирование бухгалтерских проводок по списанию недостач в зависимости от причин их возникновения.
	Текущий
	Устный опрос
Проверка отчёта
	Практическое занятие №19. Работа в СПС «Консультант Плюс». Организация поиска нормативных документов в СПС «Консультант Плюс»
Самостоятельная работа обучающихся при изучении раздела 3
Поисковые системы. Пример поиска информации на государственных образовательных порталах. Осуществление поиска информации или информационного объекта в тексте, файловых структурах, базах данных, сети Интернет. Создание ящика электронной почты и настройка его параметров. Формирование адресной книги.

	Тема 4.1 Техническое и программное обеспечение банковских
систем
	Уметь:
· проводить выверку финансовых обязательств;
· участвовать в инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности организации;
· проводить инвентаризацию расчетов;
· определять реальное состояние расчетов;
знать:
· порядок инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности организации;
· порядок инвентаризации расчетов;
· технологию определения реального состояния расчетов;
· порядок выявления задолженности, нереальной для взыскания, с целью принятия мер к взысканию задолженности с должников либо к списанию ее с учета;
· порядок инвентаризации недостач и потерь от порчи ценностей;
· порядок ведения бухгалтерского учета источников формирования имущества;
порядок выполнения работ по инвентаризации активов и обязательств.
	Текущий
	Устный опрос
Проверка отчёта
	Практическое занятие №20. Анализ характеристик технического и программного обеспечения  банковских систем 
Самостоятельная работа обучающихся при изучении раздела 4
Основные правила обеспечения информационной безопасности бухгалтерского программного комплекса. Сохранение и восстановление информационной базы.






2. ОРГАНИЗАЦИЯ КОНТРОЛЯ И ОЦЕНКИ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ «ОП.09 Информационные технологии в профессиональной деятельности»


Формой промежуточной аттестации по учебной дисциплине «ОП.09 Информационные технологии в профессиональной деятельности»  в соответствии с учебным планом специальности 38.02.0 Банковское дело является дифференцированный зачет.
Материалы для дифференцированного зачета составляются на основе рабочей программы учебной дисциплины и охватывают ее наиболее актуальные разделы и темы. Материалы для дифференцированного зачета должны целостно отражать объем проверяемых теоретических знаний и умений.
Перечень вопросов, тестовых и практических заданий входит в состав ФОС, являются его составной частью и доводятся до сведения студентов в течение первых двух месяцев от начала обучения.
Количество вопросов, тестовых и практических заданий в перечне должно превышать количество вопросов и практических задач, необходимых для составления заданий дифференцированного зачета.
На основе разработанного и объявленного студентам перечня вопросов, тестовых и практических заданий, рекомендуемых для подготовки к дифференцированному зачету, составляются материалы, содержание которых до студентов не доводится. Вопросы, тестовые и практические задания носят равноценный характер. Формулировки вопросов должны быть четкими, краткими, понятными, исключающими двойное толкование. 
Условием допуска к дифференцированному зачету, является положительный результат в ходе текущего контроля в процессе изучения дисциплины и выполнения всех практических занятий и лабораторных работ, предусмотренных рабочей программой.
Дифференцированный зачет, проводится в форме устного опроса обучающегося по материалам, включающему 2 теоретических вопроса и одного из вариантов тестовых и практических заданий. Вопросы к дифференцированному зачету, охватывают наиболее значимые из тем, предусмотренных рабочей программой.

Критерии оценки для промежуточной аттестации:

Промежуточная аттестация предназначена для определения уровня освоения всего объема учебной дисциплины. Для оценивания результатов обучения при проведении промежуточной аттестации используется	шкала (указывается шкала обучения в соответствии с таблицей).
Основные виды систем оценивания
	4-балльная
	2-балльная

	Отлично
	
Зачтено 

	Хорошо
	

	Удовлетворительно
	

	Неудовлетворительно 
	Не зачтено



Дифференцированный зачет
При определении уровня достижений обучающих на дифференцированном зачете обращается особое внимание на следующее:
· дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос;
· показана совокупность осознанных знаний об объекте, проявляющаяся в свободном оперировании понятиями, умении выделить существенные и несущественные признаки, причинно-следственные связи;
· знание об объекте демонстрируются на фоне понимания его в системе данной дисциплины и междисциплинарных связей;
· ответ формулируется в терминах дисциплины, изложен литературным языком, логичен, доказателен, демонстрирует авторскую позицию обучающегося;
· теоретические постулаты подтверждаются примерами из практики.

3   КОНТРОЛЬНО-ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 

Текущий контроль предназначен для проверки хода и качества формирования компетенций, стимулирования учебной работы обучаемых и совершенствования методики освоения новых знаний. Он обеспечивается проведением семинаров, оцениванием контрольных заданий, проверкой конспектов лекций, выполнением индивидуальных и творческих заданий, периодическим опросом обучающихся на занятиях. 
В соответствии с рабочей программой учебной дисциплины «ОП.09 Информационные технологии в профессиональной деятельности» представлено следующее распределение оценочных средств:

Раздел 1. Применение информационных технологий в экономической сфере.
Тема 1.1. Понятие и сущность информационных систем и технологий
Перечень вопросов для устного опроса:
1. Цели, задачи дисциплины. 
2. Понятия информации, информационной технологии, информационной системы. Техника безопасности
3. Применение информационных технологий в экономике.
4.  Способы обработки, хранения, передачи и накопления информации. 
5. Операции обработки информации. 
6. Общие положения по техническому и программному обеспечению информационных технологий.
7. Классификация и состав информационных систем.
8.  Понятие качества информационных процессов.
9.  Жизненный цикл информационных систем.
Проверка отчёта по 
Практическое занятие №1. Анализ  информационных систем и технологий, применяемых в экономической деятельности

Тема 1.2. Техническое обеспечение информационных технологий
Перечень вопросов для устного опроса:
1. Принципы классификации компьютеров
2.  Архитектура персонального компьютера. Основные характеристики системных блоков и мониторов.
3. Классификация печатающих устройств. 
4. Состав периферийных устройств: сканеры, копиры, электронные планшеты, веб-камеры и т.д.
Проверка отчёта по
Практическое занятие №2. Персональный компьютер и его составные части.
Практическое занятие №3. Тестирование устройств персонального компьютера с описанием их назначения.
Тема 1.3. Программное обеспечение информационных технологий.
Перечень вопросов для устного опроса:
1. Понятие платформы программного обеспечения. 
2. Сравнительная характеристика используемых платформ.
3. Структура базового программного обеспечения.
4.  Классификация и основные характеристики операционной системы. 
5. Особенности интерфейса операционной системы.
6.  Программы – утилиты.
7. Классификация и направления использования  прикладного программного обеспечения для решения прикладных задач, перспективы его развития.
Проверка отчёта по
Практическое занятие №4. Прикладное программное обеспечение: файловые менеджеры.
Практическое занятие №5. Прикладное программное обеспечение: файловые программы-архиваторы.
Практическое занятие №6. Прикладное программное обеспечение: утилиты.

Тема 1.4. Компьютерные вирусы. Антивирусы. Защита информации в информационных системах.
Перечень вопросов для устного опроса:
1. Понятие компьютерного вируса, защиты информации и информационной безопасности. Принципы и способы защиты информации в информационных системах.
2. Характеристика угроз безопасности информации и их источников. 
3. Методы обеспечения информационной безопасности.
4. Принципы защиты информации от несанкционированного доступа. 
5. Правовое обеспечение применения информационных технологий и защиты информации
Проверка отчёта по
Практическое занятие №7. Организация защиты информации на персональном компьютере.

Раздел 2. Технологии создания и преобразования информационных объектов в экономической сфере 
Тема 2.1. Технологии создания и обработки текстовой и числовой информации
Перечень вопросов для устного опроса:
1. Списки: маркированные, нумерованные, многоуровневые. 
2. Автоматическое создание списков. 
3. Создание и описание новых стилей списков, форматирование созданных списков.
4. Создание и оформление газетных колонок. 
5. Оформление колонок текста с помощью табуляции
6. Способы создания таблиц, преобразование текста в таблицы. 
7. Конструктор: стили оформление таблиц. Макет: добавление и удаление фрагментов таблицы, расположение и направление текста
8. Нумерация страниц, колонтитулы, разрывы страниц, разделов.
9.  Стилевое оформление заголовков, редактирование стилей.
10.  Создание и редактирование автособираемого оглавления
11. Экономические расчеты и анализ финансового состояния предприятия. Организация расчетов в табличном процессоре MS Excel.
12.  Относительная и абсолютная адресация в табличном процессоре MS Excel.
13.  Связанные таблицы. 
14. Расчет промежуточных итогов в таблицах MS Excel. 
15. Подбор параметра. Организация обратного расчета.
16.  Связи между файлами и консолидация данных в  MS Excel.
17.  Накопление средств и инвестирование проектов в MS Excel. 
18. Использование электронных таблиц для финансовых и экономических расчетов. 
19. Использование специализированных программ для анализа финансового состояния организации 
Проверка отчёта по
Практическое занятие №8. Создание и оформление маркированных, нумерованных и многоуровневых списков, газетных колонок.
Практическое занятие №9. Создание и оформление таблиц в тексте.
Практическое занятие №10. Стили, создание и редактирование автособираемого оглавления. Гиперссылки
Практическое занятие №11. Относительная и абсолютная адресация в табличном процессоре MS Excel.
Практическое занятие №12. Сортировка и фильтрация табличном процессоре MS Excel.
Практическое занятие №13. Сводные таблицы. Промежуточные итоги. Макросы. Решение задач оптимизации
Практическое занятие №14. Макросы. Решение задач оптимизации


Тема 2.2. Технологии создания и обработки графической информации
Перечень вопросов для устного опроса:
20. Компьютерная графика, ее виды.
21. Мультимедийные программы.
22. Назначение и основные возможности программы подготовки презентаций MS Power Point. 
23. Основные требования к деловым презентациям
Проверка отчёта по
Практическое занятие №15. Создание мультимедийных презентаций в MS Power Point.

Раздел 3. Телекоммуникационные технологии
Тема 3.1. Представления о технических и программных средствах телекоммуникационных технологий.
Перечень вопросов для устного опроса:
1. Интернет-технологии. 
2. Способы и скоростные характеристики подключения, провайдер. 
3. Поиск информации с использованием компьютера.
4.  Программные поисковые сервисы. 
5. Использование ключевых слов, фраз для поиска информации. 
6. Комбинации условия поиска.
7. Передача информации между компьютерами.
8.  Проводная и беспроводная связь.
9. Методы создания и сопровождения сайта.
10. Браузер. Примеры работы с интернет-магазином, интернет-турагентством, интернет-библиотекой и пр. 
11. Социальные сети. 
12. Этические нормы коммуникаций в Интернете. 
13. Интернет-журналы и СМИ
Проверка отчёта по
Практическое занятие №16: Работа с поисковыми системами, электронной почтой
Практическое занятие №17: Создание сайта-визитки средствами онлайн-редактора.
Практическое занятие №18: Использование сервисов Google Docs для совместной работы с документами

3.2. Примеры сетевых информационных систем для различных направлений профессиональной деятельности
Перечень вопросов для устного опроса:
1. Сетевые информационные системы для различных направлений профессиональной деятельности (системы электронных билетов, бухгалтерских расчетов, регистрации автотранспорта, электронного голосования, системы медицинского страхования, дистанционного обучения и тестирования, сетевых конференций и форумов и пр.)
Проверка отчёта по
Практическое занятие №19. Работа в СПС «Консультант Плюс». Организация поиска нормативных документов в СПС «Консультант Плюс»

Раздел 4. Информационные системы автоматизации бухгалтерского учета.
Тема 4.1 Техническое и программное обеспечение банковских систем
Перечень вопросов для устного опроса:
1. Основные функции, режимы и правила работы с банковскими системами. 
2. Настройка банковских систем.  
	Проверка отчёта по

	Практическое занятие №20. Анализ характеристик технического и программного обеспечения  банковских систем
Самостоятельная работа обучающихся при изучении раздела 4
Основные правила обеспечения информационной безопасности бухгалтерского программного комплекса. Сохранение и восстановление информационной базы.










Критерии оценки устного опроса:
-оценка «отлично» ставится за ответ без ошибок и недочетов или имеющий не более одного недочета;
· оценка «хорошо»  ставится за правильный ответ, но при наличии в ней не более одной негрубой ошибки и одного недочета или не более двух недочетов;
· оценка «удовлетворительно» ставится в том случае, если студент правильно ответил не менее половины вопроса или допустил:
а)	не более двух грубых ошибок;
б)	не более одной грубой ошибки и одного недочета;
в)	не более двух-трех негрубых ошибок;
г)	не более одной негрубой ошибки и трех недочетов;
д)	при отсутствии ошибок, но при наличии 4-5 недочетов;
· оценка «неудовлетворительно» ставится, когда число ошибок и недочетов превосходит норму, при которой может быть выставлена оценка «3», или если правильно ответил  менее половины вопроса.
Грубыми являются ошибки, свидетельствующие о том, что студент не усвоил основные понятия темы, не знает формул, последовательность выполнения задания, не умеет формулировать выводы по результатам расчетов.
Негрубыми ошибками являются неточности расчетов, пропуск или неполное написание формул, неполное отражение результатов исследования в выводе.
К недочетам относятся небрежное выполнение заданий, отдельные погрешности в формулировке ответа.

Критерии оценки практической работы:
-оценка «отлично» ставится за практическое занятие, выполненное без ошибок и недочетов или имеющее не более одного недочета;
· оценка «хорошо», ставится за практическое занятие, выполненное полностью, но при наличии в ней не более одной негрубой ошибки и одного недочета или не более двух недочетов;
· оценка «удовлетворительно» ставится в том случае, если студент правильно выполнил не менее половины практического занятия или допустил:
а)	не более двух грубых ошибок;
б)	не более одной грубой ошибки и одного недочета;
в)	не более двух-трех негрубых ошибок;
г)	не более одной негрубой ошибки и трех недочетов;
д)	при отсутствии ошибок, но при наличии 4-5 недочетов;
· оценка «неудовлетворительно» ставится, когда число ошибок и недочетов превосходит норму, при которой может быть выставлена оценка «3», или если правильно выполнено менее половины практического занятия.
Грубыми являются ошибки, свидетельствующие о том, что студент не усвоил основные понятия темы, не знает формул, последовательность выполнения задания, не умеет формулировать выводы по результатам расчетов..
Негрубыми ошибками являются неточности расчетов параметров, пропуск или неполное написание формул, неполное отражение результатов исследования в выводе.
К недочетам относятся небрежное выполнение заданий к практическому занятию.




2 КОНТРОЛЬНО-ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ

Вопросы к дифференцированному зачету  по дисциплине «ОП.09 Информационные технологии в профессиональной деятельности»


Раздел 1. Применение информационных технологий в экономической сфере.
Тема 1.1. Понятие и сущность информационных систем и технологий
Перечень вопросов для устного опроса:
10. Цели, задачи дисциплины. 
11. Понятия информации, информационной технологии, информационной системы. Техника безопасности
12. Применение информационных технологий в экономике.
13.  Способы обработки, хранения, передачи и накопления информации. 
14. Операции обработки информации. 
15. Общие положения по техническому и программному обеспечению информационных технологий.
16. Классификация и состав информационных систем.
17.  Понятие качества информационных процессов.
18.  Жизненный цикл информационных систем.

Тема 1.2. Техническое обеспечение информационных технологий
Перечень вопросов для устного опроса:
5. Принципы классификации компьютеров
6.  Архитектура персонального компьютера. Основные характеристики системных блоков и мониторов.
7. Классификация печатающих устройств. 
8. Состав периферийных устройств: сканеры, копиры, электронные планшеты, веб-камеры и т.д.
Тема 1.3. Программное обеспечение информационных технологий.
Перечень вопросов для устного опроса:
8. Понятие платформы программного обеспечения. 
9. Сравнительная характеристика используемых платформ.
10. Структура базового программного обеспечения.
11.  Классификация и основные характеристики операционной системы. 
12. Особенности интерфейса операционной системы.
13.  Программы – утилиты.
14. Классификация и направления использования  прикладного программного обеспечения для решения прикладных задач, перспективы его развития.

Тема 1.4. Компьютерные вирусы. Антивирусы. Защита информации в информационных системах.
Перечень вопросов для устного опроса:
6. Понятие компьютерного вируса, защиты информации и информационной безопасности. Принципы и способы защиты информации в информационных системах.
7. Характеристика угроз безопасности информации и их источников. 
8. Методы обеспечения информационной безопасности.
9. Принципы защиты информации от несанкционированного доступа. 
10. Правовое обеспечение применения информационных технологий и защиты информации

Раздел 2. Технологии создания и преобразования информационных объектов в экономической сфере 
Тема 2.1. Технологии создания и обработки текстовой и числовой информации
Перечень вопросов для устного опроса:
24. Списки: маркированные, нумерованные, многоуровневые. 
25. Автоматическое создание списков. 
26. Создание и описание новых стилей списков, форматирование созданных списков.
27. Создание и оформление газетных колонок. 
28. Оформление колонок текста с помощью табуляции
29. Способы создания таблиц, преобразование текста в таблицы. 
30. Конструктор: стили оформление таблиц. Макет: добавление и удаление фрагментов таблицы, расположение и направление текста
31. Нумерация страниц, колонтитулы, разрывы страниц, разделов.
32.  Стилевое оформление заголовков, редактирование стилей.
33.  Создание и редактирование автособираемого оглавления
34. Экономические расчеты и анализ финансового состояния предприятия. Организация расчетов в табличном процессоре MS Excel.
35.  Относительная и абсолютная адресация в табличном процессоре MS Excel.
36.  Связанные таблицы. 
37. Расчет промежуточных итогов в таблицах MS Excel. 
38. Подбор параметра. Организация обратного расчета.
39.  Связи между файлами и консолидация данных в  MS Excel.
40.  Накопление средств и инвестирование проектов в MS Excel. 
41. Использование электронных таблиц для финансовых и экономических расчетов. 
42. Использование специализированных программ для анализа финансового состояния организации 


Тема 2.2. Технологии создания и обработки графической информации
Перечень вопросов для устного опроса:
43. Компьютерная графика, ее виды.
44. Мультимедийные программы.
45. Назначение и основные возможности программы подготовки презентаций MS Power Point. 
46. Основные требования к деловым презентациям

Раздел 3. Телекоммуникационные технологии
Тема 3.1. Представления о технических и программных средствах телекоммуникационных технологий.
Перечень вопросов для устного опроса:
14. Интернет-технологии. 
15. Способы и скоростные характеристики подключения, провайдер. 
16. Поиск информации с использованием компьютера.
17.  Программные поисковые сервисы. 
18. [bookmark: _GoBack]Использование ключевых слов, фраз для поиска информации. 
19. Комбинации условия поиска.
20. Передача информации между компьютерами.
21.  Проводная и беспроводная связь.
22. Методы создания и сопровождения сайта.
23. Браузер. Примеры работы с интернет-магазином, интернет-турагентством, интернет-библиотекой и пр. 
24. Социальные сети. 
25. Этические нормы коммуникаций в Интернете. 
26. Интернет-журналы и СМИ

3.2. Примеры сетевых информационных систем для различных направлений профессиональной деятельности
Перечень вопросов для устного опроса:
1. Сетевые информационные системы для различных направлений профессиональной деятельности (системы электронных билетов, бухгалтерских расчетов, регистрации автотранспорта, электронного голосования, системы медицинского страхования, дистанционного обучения и тестирования, сетевых конференций и форумов и пр.)

Раздел 4. Информационные системы автоматизации бухгалтерского учета.
Тема 4.1 Технология работы с программным обеспечением автоматизации бухгалтерского учета.
Перечень вопросов для устного опроса:
1. Основные функции, режимы и правила работы с банковскими системами. 
2. Настройка банковских систем.  
	

	







ВАРИАНТЫ ПРАКТИЧЕСКИХ ЗАДАНИЙ.

1. [image: ]Выделите текст как показано на рисунке:

2. Наберите следующий текст и выделите его с помощью клавиатуры
следующим образом:


[bookmark: Урок_2._Файловые_операции___][bookmark: _bookmark1][image: ]
3. [bookmark: 1._Сохраните_черновик_заявления_в_формат]Сохраните черновик заявления в формате Обычные текст.
[image: ]
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4. [bookmark: 2._Создайте_следующий_документ_и_сохрани]Создайте следующий документ и сохраните его в стандартном формате
[image: ]Документ Word 2010.
[bookmark: 3._Загрузите_этот__документ_и_сохраните_]Загрузите этот документ и сохраните его в формате Документ Word 97- 2003.

5.  Создайте черновик заявления о приеме на специализацию (как показано ниже).
[image: ]

6. Напишите заявление на отправку на повышение квалификации (как показано ниже).
[image: ]
7. Напишите заявление о приему на работу (как показано ниже).
[image: ]


8. В параметрах Word Измените цветовой фон на черный/синий/серебристый.

[image: ]

9. параметрах Word Добавьте татарский язык в Word
[image: ]


10. Создайте документы следующего вида:


[image: ]



11. Создайте документы следующего вида:

[image: ]
[bookmark: Урок_7._Графика_и_текстовые_эффекты._Объ][bookmark: _bookmark6]
12. Создайте  объявление следующего вида.
[image: ]




13. Создайте сначала черновик следующего вида.
[image: ]



14. Создайте документ следующего вида.
[image: ]



15. Создайте документ следующего вида.
[image: ]
16. Создайте документ следующего вида.

[image: ]




17. Создайте визитную карточку
[image: ]
18. На основе шаблона для товарного счета создайте товарный счет следующего содержания и сохраните его под названием Товарный счет в папке Учебные Документы.
[image: ]



19. Создайте таблицу для обучения правилам умножения для чисел от 1 до 3 и сохраните ее под названием Таблица умножения в папке Учебные Документы.
[image: ]
20. Создайте таблицу «Статистика РФПЛ». В последнем столбце необходимо просуммировать гол и пас для каждого игрока с помощью формулы.
[image: ]
21. Создайте нижеприведенную таблицу, введите свой данные и вычислите объем расходов студента. В ячейках «Итого» запишите формулы суммы.

[image: ]
22. Создайте диаграмму следующего вида.

[image: ]

23. Создайте диаграмму следующего вида.
[image: ]



24. Создайте диаграмму следующего вида.

[image: ]
25. Создайте диаграмму следующего вида.


[image: ]



26. Создайте документ следующего вида:
[image: ]

27. Создайте документ следующего вида:

[image: ]


28. Создайте документ следующего вида:

[image: ]

29. Создайте большой документ следующего вида.
[image: ]
30. [image: ]Создайте с помощью Конструктора формул следующие формулы.

31. Создайте список с формулами в MS Excel  следующего вида.
[image: ]
32. Постройте таблицу абитуриентов, используя логические формулы MS Excel. Если сумма баллов за три экзамена не меньше проходного балла, то абитуриент годен, если нет, то остается в резерве. Затем нужно посчитать количество рекомендованных абитуриентов.
[image: ]





33. Заполните таблицу MS Excel. Отформатируйте и отредактируйте, согласно рисунку. Используя формулы, вычислите:
· размер заработной платы для каждого работника
· сумму заработной платы. Сохраните файл

[image: ]



34. Отформатируйте и отредактируйте документ в MS Excel, согласно рисунку

[image: ]





35. Отформатируйте и отредактируйте документ в MS Ecxel, согласно рисунку
[image: ]

36. Заполните таблицу в MS Excel,.
[image: ]



37. Заполните таблицу. Отформатируйте и отредактируйте документ в MS Excel, согласно рисунку

[image: ]

 
38. В начале года 1кг картофеля стоил 12 рублей, 1л молока — 20 рублей, 1 булка хлеба — 10 рублей. Ежемесячно цена картофеля увеличивается на 1%, цена молока - на 2%, цена хлеба - на 3%. 
Проследить ежемесячное изменение цены продуктов. 
Как изменится цена продуктов к концу года? 
Что будет самым дорогим и самым дешевым? 
Сохраните под  названием «Цены» в MS Excel,
[image: ]

39. Заполните таблицу в MS Excel,
Отформатируйте и отредактируйте, согласно рисунку:
[image: ]
40. Отформатируйте и отредактируйте документ в MS Excel,, согласно рисунку:

 [image: ]

41. При помощи формулы в столбце В повторите текст столбца А прописными буками
[image: ]


42. Заполните таблицу в MS Excel.
Отформатируйте и отредактируйте, согласно рисунку. Сохраните файл в своей папке под названием «Острова».
[image: ]



43. Создайте документ в MS Excel  такого вида, в таблице поиск используя функцию ВПР() сделайте возможность вывода данных по названию команды.
[image: ]



44. Заполните таблицу в MS Excel.
"ПРОШЕЛ" в том случае , если за все задания получил более 30 бааллов, "НЕ ПРОШЕЛ" в ином случае.
Сохраните под названием «Экзамен».
[image: ]


45. Заполните таблицу в MS Ecxel.. 
Отформатируйте и отредактируйте, согласно рисунку: 
Если сила ветра больше 0 но меньше 4, то ветер ТИХИЙ.
Если сила ветра больше 3 но меньше 10, то ветер УМЕРЕННЫЙ.
Если сила ветра больше 10 но меньше 20, то ветер ШТОРМ.
Расчеты выполните MS Excel   Сохраните под названием «Ветер».

[image: ]




46. Сахарный тростник содержит 9% сахара. Сколько сахара будет получено из 20 тонн сахарного тростника? Расчеты выполните MS Excel   Сохраните под названием «Сахар».
[image: ]

47. Школьники должны были посадить 200 деревьев. Они перевыполнили план посадки на 23%. Сколько деревьев они посадили? Расчеты выполните MS Excel  Сохраните под названием «Деревья».
[image: ]


48. Составьте таблицу пересчета долларов в рубли, если курс на настоящий момент. Расчеты выполните MS Excel   Сохраните под названием «Доллар».
[image: ]

49. Имеются следующие данные о 5 студентах:
- Фамилия
- Имя
- Рост
Рассчитайте средний рост учащихся. Постройте диаграмму роста студентов
В ячейку С9 введите формулу. Расчеты выполните MS Excel  Сохраните под названием «Рост».
[image: ]



50. Рассчитайте еженедельную выручку цирка, если известно:
- количество проданных билетов каждый день
- цена взрослого билета - 15 руб.
Постройте диаграмму (график) ежедневной выручки цирка.
Сохраните под названием «Цирк». Расчеты выполните MS Excel  

[image: ]

51. Представьте, что вы директор ресторана.
На совете акционеров было установлено, что:
- мойщик посуды получает 10 $ в месяц;
- официант получает в 1,5 раза больше мойщика посуды;
- повар - в 3 раза больше мойщика посуды;
- шеф-повар - на 30$ больше повара;
- завхоз - на 40$ больше официанта;
- метрдотель - в 4 раза больше мойщика посуды;
- управляющий - на 20$ больше метрдотеля.
Определите зарплату работников ресторана. Расчеты выполните в MS Excel  

[image: ]



52. Создать таблицу в MS Excel  расчета оптимального веса и
отформатировать ее по образцу.
· Столбец «Оптимальный вес» вычисляется по формуле:
Оптимальный вес = Рост - 100
· Столбец «Лишний вес»
Лишний вес = Вес - Оптимальный вес
Сохраните под названием «Вес».
[image: ]



53. Создайте в одном документе Microsoft Word три разных колонтитула.
1 лист- рамка титульного листа, 2 лист – рамка из аннотации, 3 лист  и последующие – рамка стандартная.
54. При помощи командной строки проверьте  интернет соединения 
55. Определите какой процессор установлен, оперативная память, тип системы любым известным Вам способом
56. Условное форматирование в Microsoft Excel
В ходе аттестации студентов специальности Компьютерные системы и комплексы получены следующие результаты (см. рис.). 
Предусмотреть заливку соответствующим цветом: 
если студент получил баллы от 51 до 70, то – синим, 
если от 71 до 85, то – желтым, 
если от 86 и выше, то красным цветом. 
В противном случае (если количество баллов от 0 до 51) цвет оставить без изменения. 
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57. Создайте документ в MS Word следующего вида:

[image: ]
58. При помощи контекстного меню Рабочего стола упорядочите значки.  Продемонстрируйте свойствами вашего компьютера.  Определите размер жесткого диска, объем занятой и свободной дисковой памяти. 



59. Создать презентацию в Microsoft Power Point из 3 слайдов
1Слайд  со следующими параметрами
текст заголовка: ПМ 04 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям 
· Установить для заголовка размер шрифта - 54, цвет - красный. 
· Установить для заголовка тень (Формат, Стили WordArt) 
2 Слайд 
Ввести текст подзаголовка: 2 курс  Компьютерные системы и комплексы
· Установить для подзаголовка размер шрифта - 36, цвет – сине-зеленый, применить для подзаголовка тень, отражение. 
3 Слайд. Текст « Квалификационный экзамен»
 Изменить фон слайда, Текстура – Белый мрамор. 
Установить анимацию слайдов 
· для заголовка (Заглавие) –Эффект Новости, появление текста ШАШКИ 
· для подзаголовка  - Эффект В форме круга, появление текста По буквам.
· для текста – Эффект Наплыв вправо-вниз, появление текста По вертикали наружу
Установить переход к слайду 

60. На рабочем столе создайте ярлык к программе и документу. Найдите на панели задач отображение часов (если оно отсутствует, настройте панель задач). Осуществите поиск файла по его расширению .bpm.
61. Создайте архив папки Архивация, в которой содержится текстовый документ, графический объект при помощи любой программы архиватора. Затем разархивируете только графический объект в папку Загрузки
62. Определите какие программы установлены на компьютере любым известным Вам способом
63. Продемонстрируйте работу со слоями в GIMP. Создайте подобное изображение
[image: ]

64. Произведите монтаж видео ряда в программе Microsoft Movie Maker  из 5 фотографий, создайте бегущую строку и звуковую дорожку.




65.  Создать презентацию в Microsoft Power Point из 3 слайдов
1Слайд  со следующими параметрами
текст заголовка: Информационные технологии. 
· Установить для заголовка размер шрифта - 60, цвет - синий. 
· Установить для заголовка тень (Формат, Стили WordArt) 
2 Слайд 
Ввести текст подзаголовка: 2 курс  Компьютерные системы и комплексы
· Установить для подзаголовка размер шрифта - 40, цвет – лиловый, применить для подзаголовка тень, отражение. 
3 Слайд. Текст « Квалификационные экзамен»
 Изменить фон слайда, Текстура – Белый мрамор. 
Установить анимацию слайдов 
· для заголовка (Заглавие) –Эффект Наплыв вправо-вверх, появление текста Сбор. 
· для подзаголовка  - Эффект Отражение, появление текста Выцветание 
· для текста – Эффект Панорама, появление текста ШАШКИ
Установить переход к слайду 

66. Продемонстрируйте работу со слоями в GIMP. Создание мультипликационного пейзажа, как показано ниже
[image: ]

67. Произведите монтаж видео ряда в программе Microsoft Movie Maker  из 5 фотографий, создайте звуковую дорожку, сделайте переходы на Ваш вкус. 
68. Произведите монтаж видео ряда в программе Microsoft Movie Maker  из 5 фотографий, создайте надписи и титры
69. Продемонстрируйте действия с любым браузером: Откройте новое окно, Добавьте закладку, Откройте окно в режиме Инкогнито. Повторите данные действия при помощи горячих клавиш.
70. При помощи командной строки проверьте  интернет соединения 
71. При помощи командной строки определите IP адрес компьютера
72. Определите какой процессор установлен, оперативная память, тип системы любым известным Вам способом.





3 ПЕРЕЧНЬ ПЕЧАТНЫХ ИЗДАНИЙ, ЭЛЕКТРОННЫХ ИЗДАНИЙ (ЭЛЕКТРОННЫХ РЕСУРСОВ), ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ ИСТОЧНИКОВ 


3.1. Печатные издания[footnoteRef:1] [1: 
] 


1. Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 (действующая редакция);
2. Бюджетный кодекс Российской Федерации от 31.07.1998 N 145-ФЗ (действующая редакция);
3. Гражданский кодекс Российской Федерации в 4 частях (действующая редакция);
4. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях  от 30.12.2001 N 195-ФЗ (действующая редакция);
5. Налоговый кодекс Российской Федерации в 2 частях (действующая редакция);
6. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001  N 197-ФЗ (действующая редакция);
7. Уголовный кодекс Российской Федерации от 13.06.1996 N 63-ФЗ (действующая редакция);
8. Федеральный закон от 24.07.1998 N 125-ФЗ (действующая редакция) «Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний»;
9. Федеральный закон от 07.08.2001 N 115-ФЗ (действующая редакция)  «О противодействии легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и финансированию терроризма»;
10. Федеральный закон от 15.12.2001 N 167-ФЗ (действующая редакция)  «Об обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации»;
11. Федеральный закон от 26.10.2002 N 127-ФЗ (действующая редакция) «О несостоятельности (банкротстве);
12. Федеральный закон от 10.12.2003 N 173-ФЗ (действующая редакция) «О валютном регулировании и валютном контроле»;
13. Федеральный закон от 29.07.2004 N 98-ФЗ (действующая редакция) «О коммерческой тайне»;
14. Федеральный закон от 27.07.2006 N 152-ФЗ (действующая редакция) «О персональных данных»;
15. Федеральный закон от 29.12.2006 N 255-ФЗ (действующая редакция)  «Об обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством»;
16. Федеральный закон от 25.12.2008 N 273-ФЗ (действующая редакция) «О противодействии коррупции»;
17. Федеральный закон от 30.12.2008 N 307-ФЗ (действующая редакция) «Об аудиторской деятельности»;
18. Федеральный закон от 27.07.2010 N 208-ФЗ (действующая редакция) «О консолидированной финансовой отчетности»;
19. Федеральный закон от 27.11.2010 N 311-ФЗ (действующая редакция) «О таможенном регулировании в Российской Федерации»;
20. Федеральный закон от 29.11.2010 N 326-ФЗ (действующая редакция) «Об обязательном медицинском страховании в Российской Федерации»;
21. Федеральный закон от 06.12.2011 N 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» (действующая редакция);
22. Федеральный закон от 26.12.1995 N 208-ФЗ (действующая редакция) «Об акционерных обществах»;
23. Федеральный закон от 02.12.1990 N 395-1 (действующая редакция) «О банках и банковской деятельности»;
24. Федеральный закон от 16.07.1998 N 102-ФЗ (действующая редакция) «Об ипотеке (залоге недвижимости)»;
25. Федеральный закон от 27.06.2011 N 161-ФЗ (действующая редакция) «О национальной платежной системе»;
26. Федеральный закон от 22.04.1996 N 39-ФЗ (действующая редакция) «О рынке ценных бумаг»;
27. Федеральный закон от 29.10.1998 N 164-ФЗ (действующая редакция) «О финансовой аренде (лизинге)»;
28. Закон РФ от 27.11.1992 N 4015-1 (действующая редакция) «Об организации страхового дела в Российской Федерации»;
29. Федеральный закон от 29.07.1998 N 136-ФЗ (действующая редакция) «Об особенностях эмиссии и обращения государственных и муниципальных ценных бумаг»;
30. Федеральный закон от 10.07.2002 N 86-ФЗ (действующая редакция) «О Центральном банке Российской Федерации (Банке России)»; 
31. Федеральный закон от 29.11.2001 N 156-ФЗ (действующая редакция) «Об инвестиционных фондах»;
32. Федеральный закон от 22.05.2003 N 54-ФЗ (действующая редакция) «О применении контрольно-кассовой техники при осуществлении наличных денежных расчетов и (или) расчетов с использованием электронных средств платежа»;
33. Федеральный закон от 03.07.2016 N 290-ФЗ (действующая редакция) «О внесении изменений в Федеральный закон «О применении контрольно-кассовой техники при осуществлении наличных денежных расчетов и (или) расчетов с использованием платежных карт» и отдельные законодательные акты Российской Федерации»;
34. Федеральный закон от 10.12.2003 N 173-ФЗ (действующая редакция) «О валютном регулировании и валютном контроле»;
35. Федеральный закон от 08.12.2003 N 164-ФЗ (действующая редакция) «Об основах государственного регулирования внешнеторговой деятельности»;
36. Федеральный закон от 30.12.2004 N 218-ФЗ (действующая редакция) «О кредитных историях»;
37. Федеральный закон от 05.12.2017 N 362-ФЗ (действующая редакция) «О федеральном бюджете на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020 годов»;
38. Федеральный закон от 05.12.2017 N 363-ФЗ (действующая редакция) «О бюджете Пенсионного фонда Российской Федерации на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020 годов»;
39. Федеральный закон от 05.12.2017 N 364-ФЗ (действующая редакция) «О бюджете Фонда социального страхования Российской Федерации на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020 годов»;
40. Федеральный закон от 05.12.2017 N 368-ФЗ (действующая редакция) «О бюджете Федерального фонда обязательного медицинского страхования на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020 годов»;
41. Федеральный закон от 07.05.1998 N 75-ФЗ (действующая редакция) «О негосударственных пенсионных фондах»;
42. Федеральный закон от 15.12.2001 N 167-ФЗ (действующая редакция) «Об обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации»;
43. Закон РФ «О защите прав потребителей»  07.02.1992.№ 2300-001 (действующая редакция)»;
44. Постановление Правительства РФ от 01.12.2004 N 703 (действующая редакция) «О Федеральном казначействе»;
45. Постановление Правительства РФ от 30.06.2004 N 329 (действующая редакция) «О Министерстве финансов Российской Федерации»;
46. Указание Банка России от 11.03.2014 N 3210-У (действующая редакция) «О порядке ведения кассовых операций юридическими лицами и упрощенном порядке ведения кассовых операций индивидуальными предпринимателями и субъектами малого предпринимательства» (Зарегистрировано в Минюсте России 23.05.2014 N 32404); 
47. Указание Банка России от 07.10.2013 N 3073-У (действующая редакция) «Об осуществлении наличных расчетов» (Зарегистрировано в Минюсте России 23.04.2014 N 32079);
48. «Основные направления единой государственной денежно-кредитной политики на 2018 год и период 2019 и 2020 годов» (утв. Банком России);
49. Зверева В.П., Назаров А.В. Обработка отраслевой информации, ОИЦ «Академия», 2016
50. Мезенцев К.Н. Автоматизированные информационные системы, ОИЦ «Академия», 2016
51. Мельников В.П. Информационная безопасность, ООО «КноРус», 2015
52. Михеева Е.В. Информационные технологии в профессиональной деятельности, ОИЦ «Академия», 2014
53. Михеева Е.В. Практикум по информационным технологиям в профессиональной деятельности, ОИЦ «Академия», 2015
54. Михеева Е.В., Тарасова Е.Ю., Титова О.И. Практикум по информационным технологиям в профессиональной деятельности экономиста и бухгалтера,  ОИЦ «Академия», 2014
55. Михеева Е.В., Титова О. И. Информатика и информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности педагогов, ОИЦ «Академия», 2017
56. Михеева Е.В., Титова О.В. Информационные технологии в профессиональной деятельности. Технические специальности, ОИЦ «Академия», 2014
57. Омельченко В.П., Демидова А.А. Информатика, ООО Издательская группа «ГЭОТАРМедиа», 2016
58. Федорова Г.Н. Информационные системы, ОИЦ «Академия», 2016
59. Филимонова Е.В. Информационные технологии в профессиональной деятельности, ООО «Издательство» КноРус», 2015

3.2 Электронные издания (электронные ресурсы)
1. Журкин М.С. Основы информационных технологий, АкадемияМедиа, 2014
2. Курилова А.В., Оганесян В.О. Хранение, передача и публикация цифровой информации, Академия-Медиа, 2015
3. Михеева Е.В., Титова О.И. и др. Информационные технологии в профессиональной деятельности, АкадемияМедиа, 2015
4. Остроух А.В. и др. Основы информационных технологий, АкадемияМедиа, 2015
5. Попов С.В. Устройство и функционирование информационной системы, Академия-Медиа, 2016
6. Симоненко Е.Е., Зайцев О.Е., Журкин М.С. Информационные технологии в профессиональной деятельности, Академия-Медиа, 2016
7. http://www.garant.ru
8. http://www.consultant.ru/
9. http://www.ed.gov.ru – Министерство образования Российской федерации.
10. http://www.edu.ru – Федеральный портал «Российское образование».
11. http://www.rambler.ru – Русская поисковая система.
12. http://www.yandex.ru – Русская поисковая система.
13. http://biblioteka.net.ru – Библиотека компьютерных учебников.
14. http://www.britannica.com – Библиотека Britannica.
15. http://ict.edu.ru/lib/ - Библиотека портала «ИКТ в образовании»
16. Единое окно доступа к образовательным ресурсам http://window.edu.ru/
17. Министерство образования и науки РФ ФГАУ «ФИРО» http://www.firo.ru/
18. Портал «Всеобуч»- справочно-информационный образовательный сайт, единое окно доступа к образовательным ресурсам –http://www.edu-all.ru/
19.  Экономико–правовая библиотека [Электронный ресурс]. — Режим доступа : http://www.vuzlib.net.

3.3. Дополнительные источники
1. Астафьева Н.Е., Гаврилова С.А., Цветкова М.С.(под ред.Цветковой М.С.) Информатика и ИКТ. Практикум для профессий и специальностей технического и социально-экономического профилей 2014 ОИЦ «Академия»
2. Ковалева Н.Н., Холодная Е.В. Комментарий к Федеральному закону от 27 июля 2006 года N 149-ФЗ "Об информации, информационных технологиях и о защите информации"// Система ГАРАНТ, 2017
3. Цветкова М.С., Хлобыстова И.Ю. Информатика и ИКТ. Практикум для профессий и специальностей естественнонаучного и гуманитарного профилей 2017 ОИЦ «Академия»
4. Официальный сайт Министерства Финансов Российской Федерации https://www.minfin.ru/ 
5. Официальный сайт Федеральной налоговой службы Российской Федерации https://www.nalog.ru/
6. Официальный сайт Пенсионного фонда России http://www.pfrf.ru/
7. Официальный сайт Фонда социального страхования http://fss.ru/
8. Официальный сайт Фонда обязательного медицинского страхования http://www.ffoms.ru/
9. Официальный сайт Центрального Банка Российской Федерации http://www.cbr.ru/
10. Официальный сайт Президента России - http://www.kremlin.ru

3.4. Обучение с применением элементов электронного обучения и дистанционных образовательных технологий 
Изучение данной дисциплины возможно с применением элементов ЭО и ДОТ. Электронный учебно-методический комплекс данной дисциплины разработан и размещен на платфоме Moodle  http://do.kraskrit.ru/course/view.php?id=196














image2.png
ROMMbIOTEPHbLIN aHaNM3 TeKCTa Ha eCTeCTBEHHOM A3blKe aKTUBHO pa3BUBaETCA B NocrneHne
roAbl MHOTMMM KOMNeKTUBaMu. [JJOCTYMHbIE CEFOAHS BbIYUCTUTENBHbIE MOLHOCTI MO3BONSKT
MPUMEHSTb ANs 06paboTkM GOMbLUNX MACCUBOB [OKYMEHTOB LUMPOKUIA KNAce MaTeMaTuyeckux
METOA0B, COCOGCTBYHIOLMX SPPEKTUBHOMY PELLEHIIO 3a3a4 MOUCKa, KaccudukaLmm,
KNacTEpPHOro aHanu3aa, BbISBNIEHNS CKPbITbIX 3aKOHOMEPHOCTEN B AaHHBIX 1 Ap.

K coxaneHuto, BHe[peHne MateMaTu4yecknx MeToaos B oﬁpaﬁoTKy TEKCTa NpouUCXoauT B TO
BpemMA, Koraa COBCTBEHHO NIMHIBUCTUYECKASA COCTaBnAwLaa anropuTMoB npefcTaBlieHa ABHO
HEeL0CTaTO4HO, U 3TO HE NO3BONAET AOCTUYb BbICOKOro KayecTBa paﬁDTbI NPUKNagHbIX CUCTEM.
YCToN4MBbIiA YKIOH B 0bnacTb CTaTUCTUYECKNX METOAOB aHanunsa npusen K Tomy, 4to
KOMMNbHOTEPHAA JIMHIBUCTUKA OKasanachb HeBDCTpeﬁDBaHHDﬁ. B camom fene, BO Bcex
M3BECTHbIX PYCCKOA3bIYHbBIX CUCTEMAX noAoBHOro Knacca U3 NMUHrBUCTUYECKOro obecneyeHmns
ncnonb3yeTcs NuLlb Mqu]Dl'IDFI/I‘-IECKMI‘/’I cnosapb, nDﬁBDﬂﬂlOLI.tMI‘/’I OTOXAOECTBNATb pa3nnyHble
C]'IDBDQ]DprI, TOoraa Kak anroputMbl CUHTaKCUYECKOro aHanus3a peanu3oBaHbl UCKITIOYUTENBHO
B aBTOMaTU4YECKNX NepeBoAYMNKax 1 Bbi3bIBAIOT MHOXECTBO HapeKaHMI‘/’I B CBAI3U C HEBLICOKOI
TOUYHOCTBH




image3.png
TesepanbHoMy AMPEKTOpY 000 «/AeanbHbI KOMMLHOTEP» NEaHOBY .. KOMMEDUECKOTO AUDEKTOPa
000 Hgeansisili omnbIOTep» MeTposaeTpaeTposnaa

3ABNEHME:

‘CornacHo rpadwky OTYCKOB Ha 2004 o MPOLY BAC: NP ACTaBUTS O4epeHOY OTYCK CMA0pOBY
Cnopy Cumoposwuy ¢ 21 uions 2004, npeacTaswT Cua0posy CAOPY CHAOPOBMY 3 AOMOAHATE MbHBX
2R OTYCHA 32 HEHOPMUPOBaHHBIFi PaGOuWTi AeHs. BBINVIATUTL CHaoposy Cuaopy Cuaoposiy
MaTepHaNbHYI0 MOMOLLS B Pa3Mepe 2 AOMKHOCTHBIX OKNAA0E.

30 man 2004r.

“ond

nerposn.n

51 | Hncro cros: 62 | <& pyconit





image4.png
Hoxywests - Microsoft Word o @ =

w96

rmenen [ g -Q
% [cCotbr Ocsommorirer - 14 -

B XK U-abe x, x| %)

PTG A ®-A-a AN

Bydep obme... Wpndt o

nassoor, AaBGB | A L]

T OBtk | T Bes wite... 3aronoso... || auennTs | Pegaxmuposanine

5 Crumn 5

(RN AN KNS KRS RS TR TN TS (TS RS (I, AN

“®UI0COGaMM ABAAIOTCA OBBINHO NIOAN C M3BECTHOM WHPOTOM yMa, KOTOPbIE B
- OCHOBHOM CIOCOBHbI HE CHMTATECA C HECHACTDAMY B CBOEH /TIHOR SKM3HM; HO
A@KE OHY HE MOTYT OAHATLCA Boilue A06Pa WA 313 UX BpemeHk. B noxve

] BPEMEHa OHU MTPUAYMBIBIIOT Y TELIGHIR, B XOPOLIME - MX MHTEPECH] CKOPEE YUCTO
&l MHTENNEKTyanbHbls

b. Paccen

“omd

“ m
Crponnuai 1y 1 | Hneno cios: 48 | <5 _pyconwis





image5.jpeg
Jupextopy-  Hsctatyra  BsrMcTHTeTHOR-
MaTeMaTHKH- H- HEGODMAIHOHHBIX' TEXHOTOTHIL
Jlarsmosy P X or-cryzenta mepeoroxypcaTp. 901~
Cuomuuxosa - Azexcanapa Tuvodeesmaaf

Baspaenuey

Tpomy- nampasms: Mess® Ha® cnemuaTHzAMmIo- MaTevaTHIeCKoro" MOeTHPORAHNA KadeapsI-

Tpuxtagsoii MaTenaTakm |

3025201209
CyomsanxosA T




image6.jpeg
FnasHan

Bybep o6mera

| Boaska  Paserxa cpanuue

Cownkn  Paccanm

Peuerswposarme  Bua

&K ma | B

“Illoxonamsett paii” KoMrEITeHeR
renepam, mupexrops: M. Bomieska
“Illokonamserit  pait”  KeMTEIATeHeH
bumasncnap AMPEKTOPEL nA
Kapumostas

R nas6ear, AaBGB:

1= (& TBes wite... Jaronoso,

Aszan

Tencpamssoxy ampextopy_____000.
dlloxomamssit paii» Bamaer WL ot ampexropa

no  gmmamcay 000 lloxomammsi paib»
Kapmytos Hpex Afiparozms

3aspiaeHHe

Tlpomy HanpaswTs Mens Ha MoBHICRHE KBaTHGHKamIH (OMNTHMHZATNA SATPAT MATHX H CPEIHIX.

peaTpHATID.

11 mons 2012r.
Kapmioz LA





image7.jpeg
ficrosoft Word (C6oii

Trasas | Beraska  Pawerkacrpammus  Coankn  Paccnkn  Peuehawposanie

B [:; Tmesnewre-18 < A A Aar | B EK ' AasoBsr, AaBGB:
s PR E e A-A = o 0w

e | 1 Bes wire... 3aronoso.

Bypep osmens Wpusr Agsay

Hupextopy 000 «/rpymmxn-M\ypPassHI»
TIpocxory B.]I. ot ITpaxtma Eropa FOpscsmna

BanBJ‘leHﬂe

Tlpomy mprsrs Mess 2 AOTAHOCTS TPy KA

21 asrycra 2011r.
Tpaxras EJO.





image8.jpeg
Paswerca cipannus  Couu Paccss Peuersuposare

B

e oy X DA

4 bupeare meshenico [z |A° o | Aar

Bypep oswens 5 Wpnpr 5 Assan =





image9.png
BbiGop m3bikos pegaxTuposan
/R0638nEnIE AOMIONHITENLHBX FSHKOB 419 EAZKTHOBIHHS AOKYMENTOS. SSHIKH DEAIKTHPOSHIS ONPEAEFIOT S3BIKOBEE
‘PyHKLUM, TaKUE KaK C1OBaPH, MPOBEPKA TPANIATHKIT U NOPAZOK COPTHROEKIT

AsHIK PEAAKTUPOBAHNA Packnagka knasuaTypel  Mpasonucanme (0porpadns, rpaMMaTika..)
prccun <o ymamanos  Benouen % vemomeno
e

Vossser gonommmenmwe o pegsrposenal (] | Agsoor





image10.png
SBYROCANMATEJN

single coil: humbucker:

YNCTBIN NPO3PaYHBI 3BYK, HO noAaBnseT NoCTOPOHHME WyMb
Ha BbIXOAE MPUCYTCTBYET MHOXECTBO 6Gonblue NoAXOAST ANst
MOCTOPOHHUX WYMOB, BOSHUKAIOWMX YTAKeNEeHHbIX HanpaeneHni

n3-3a paboTbl 3neKTponpnbopos My3bIku Rock




image11.jpeg
R KRR SRR TREK s
OriaB/ieHHe
Tnasal

T





image12.png
TR TS TR IR TRS CENRS MR . 0

5

IIpoxaercsi kKomnboTep!

DDR 256 Mb PC2700
Westem Digital 80 Gb
GeForce FX5200 128 Mb

Athlon XP 1800+

'HeR0poro NpoAay KoMISOTEp CeAYIome KoRbHrypamm:

Teacgon: 12-3456(Cripocats Bacio)

(BangD) 951

(BangD) 951

(BangD) 951

(BangD) 951

(BangD) 951

(BangD) 951

(BangD) 951

(BangD) 951

(BangD) 951

(BangD) 951

(BangD) 951

(BangD) 951

(BangD) 951

(BangD) 951

(BangD) 951





image13.png
Npoagercakomnsioreps
1

HeA0poronpoAam KoMNH0TEp-CreAyHow el koHdrypaumnT]
AthlonXP-1800+9]

DDR-256-MbPC27001

Western-Digital-80.Gb

GeForce-FX5200128Mbq
Tenedon:12-3456(CnpocuTe-Bacio)f

h





image14.png




image15.jpeg




image16.jpeg
i

ﬂpm:soeuue
onepatop 2
onepaTtop 1
onepatop 3

\1/7





image17.png
BbICTPbIN M KaYeCTBEHHDI PEMOHT KOMMbIOTEPOB

TenedoH: 8 (956) 70-89-00





image18.jpeg
Ipysoormpasiers nazpe

K peectpy e Jlatanoaymesma«__».

Caer N o7 12022012

TlocTasmu 000 loxammeti xormsioTep>
Anpec 123456, Kasams, yx. BomsmasKpacuas 5
‘Pacugrmsificuer Mo 123132123 Tar. Base, M&C 123456

JTonoserns
Hameaosamse | B2 Toazo | Tema Cyina
mseperman

Cepaep IntelDual | urr. 2 104402 208804
Xeon 2X280C
HostysExplorer | . 59333 296665
DI9OWH
Tiparrep P . g 11129 111290
Laserlet 115
BBIIAPC Smart- | . g 6548 65440
UFS 620DA

HTOr0 682190
‘Pyxosomrens mpeanpuT:

Txasssit6yxrazrep





image19.jpeg
Tabnnua ywromern

1

2

B





image20.jpeg
Cratuctuka PON/I 2011/2012

Tontnac
Hrpox Komanga urpsr ot macer [+

1 Aymbun LKA 37 7 10 37
Ceiiny

2. Kepwakos | 3ewur 2 2 7 )
Anexcanap

3. Bopomn Avramo 35 1 12 )
Angpeii

4. Tpaope KyGaro % 15 4 19
Nacura

5. Kypanou Avramo 36 1 5 19
Kesun

6. [an 3ennt 2 s 10 19

7. Camesos Avramo £ 6 12 18
Anexcanap





image21.png
PACXOZbI

JAeHb
Headenn Murarive TpaHcnopT | PassneuyeHue Mpoyee WUtoro
Epa Hanutku
Byaxuit 100 30 60 50 30 270
BbixogHOM 250 100 120 500 200 970





image22.jpeg
Lpudt i) A63au

0RO «Cesonn
Arense acesonn s cysecrayer € 2000 R

B konnseic vauns vt snog

- noue wpeson porERa

~rouws ogexae

Mlponasis MpoayKM aTenke «Ceaonn 8 2011 roay.

aspen
P

‘Yucno cnos: 45 | 5 pycoxmii |





image23.png
[ Dwmowomoenerrenn 1377

P -

o




image24.jpeg
OcranbHble





image25.png
0O6bem nNpoaak B CNOPTUBHOM MarasuHe

OceHb

B Mauun
Nleto m Benocunesipt
BecHa m CHoy6opap!
3uma B KoHbkmM

0 100 200





image26.png
MpeanpasaHUYHOE UHTEPBbLIO

Hosbiii rop Ges &nku —
BCE paBHo, uTO necHs Ges
€ MOXHO
KynuTs,  nougm? B
“KaKOM JNlecy poaunack
&noura?”c sTmn
cnosamm Mbi o6patuanch
K  HauanbHuky otAena
necononssosaHms

MMHMCTEpCTEA  necHoro
xossficrea PT Bacunuio

WBarosuuy lycekosy:

B wWaweii pecny6nuke wmeerca 30
NECX030B, @ TAKKE HALWMOHANbHbIiA
NpupoaHbIA  napk.  KoTopsiii  Toxe
BbIPYYaN HAC B KaHyH HOBOTO ropa. Ha
KO/LNETMM HaWero MUHUCTEPCTBA GbII0
NPUHATO pelueHue, UTO LieHa kM He
AOMKHa NpeBbiLaTb 7-9 Thicay pyGneit
33 Merp. KpOMe  rocyAapCTBeHHbix
TOProBbIX  TOUEK, HACKOMBKO  Ham
M3BECTHO, UX  MIpoAANel  3aiimyTca
KOMMepueckue  CTpYKTypbi,  KOTOPbIM
paspeweHa 3aroToBka M TOProBAA
npoayKuveii neca.

A.Yeapos




image27.png
MeponpuaTHa rocyAapCTsa Mo CMATHEHMIO PesKoii AMbdepeHLMaLMM &

1. rocyaspcrso
ocywecranset TpanchepTHse
suinnaTsl, pacnpeennet
TOAYKTS! W ycAyrY, 3 e
nposoggTca
roCyARPCTREHHEIE MpOrpaMME
710 crabuausauum Aoxomos.

[AOXOpaX HaceneHus:

2. Yepes varan
FOCYABPCTEEHHEIX NpOTpaMM
nomowu yaosneTsopaoTca
noTPe6HOCTI B BocTUTaHMM
ofuecrsa, conepmanin
npecrapensix u
HeTpyAoCnocoBHu,
oecnesen (orsacri)
nonysenua o6pasosanus,
CoxpaneHua 30p0ssR.

pesmepro axsHoe
swewarenscreo rocyaapcrea s
nepe pacnpeaenuTensHsie
[ ——
aoxonos
]
aKTuEHOCTM 5 OBuecTse U
coxpauenmio sberTusHoCTA
npoussoACTEa 8 LEROM.




image28.png
[10X0Ab! HACENIEHNS M MEXaHUSMBI MX pacTpeAeneHus

Tocydapcmeenroe  pezynuposanue
SKOHOMUKUHANPOEREHO HO NOBbIIEHUE
stpcpexmusriocmu oGujecmeetiozo npo-
useodcmea, obecneuenue coyuansHol
cnpasedueocmuu cmatuns-Hocmu. Ta
obracme zocydapcmeetozo pezynu-
posanus, Komopyio Hassiealom  co-
yuansHol, domwka ydoanemeopsme
acem mpem nepeducnensim yensm.
'BOBUILHCITE0 SKOHOMUCMOR Cuumarom,
umo ~HepasHomeprocms. B
pacnpedeneruu d0xod0s unu denexue
Ha Gozameix u Gedwsix — Aenenue
yemotuueoe, coxpansioueecs daxe Ha
thowe sHauumensiozo pocma ypoes
HusHu.

Mowem  nu  zocydapcmeenoe
emewamenscmeo cokpamume
nosopHyio 0 obujecmea Huuemy u
Kakylo yewy mpudemcs sa  amo
sannamume? Ha uem Gydem ocHosaH
obuecmeennli  ewibop: o
SKOHOMUYECKOM AU MOAUMUYECKOM
npoyecce  mpuwAmus  pewenus?
Teopemuuecku koppexmo onpedenums,
KaKyto uacme obujecmee0z0 00x00a
cnedyem nepepacnpedenume & nobsy
Gedweliwux,  HesosmoxHo.  Kax
‘3KOHOMUUECKUT, MAK U MOAUMUYECKUG
npoueccer npursmus  pewenull He
2aparmupyiom omeymemeus
npocuemos.




image29.jpeg
e e v “ FERS———p——

Tnasa L. Kunemauxa
© 3707 passen paCCMBTPHBaET ASHKENHE TEn3, He SaTParHEaR

50MPOCa 0 TOM, MOHEMY OHO ASWAETCA MIEHHO TaK, 3 He uHase

[nasa . KiHemaTuka 5 BEOARTCR NOHATR KOOPAUHATSI, BEKTOP3, COPOTTH M

yexoperun

PaCCMBTPHEAETCR KUHEMBTHKS BPaLLETE NLHOT ASUKEHUS:

Fnasa lll. 3aKOHbI COXpaHeHUA 5 HOB3BARIOTCR MOHRTA YT IOBOM CHOPOCTU U YTI0BOTO

Yexoperun

OrnaBienne

[na8a . [JMHaMHKE MATEDUTBHON TOKM.

[na8a IV. HeMHEPUMANbHBIE CHCTEMBI OTCHETa..

Fnaga V. Mexanuka Teepaoro Tena
Trasa IL. savsnsa marepuansrof o
 [iamina syiGeT ABKEHHE TEN € yeTOM TexX pwH,
Tnasa Vil. KoneGarensHoe aswxerme 4 HOTOPHIE OBYCABMERIOT TOT AW WHOF XapBKTEP ABHHEHIA. B
70 P33/21E BEORATCA NOHTUR MACEb! H UMY ALCATEN,

[Na8a V1. PENATUBMCTCKEA MEXAHWKA..

OBBACHAIGTCA 3a0Hb! HEAGTOH — OCHOBHSIE MOCTYABTE
HBIOTOHOBCKOM MEXaHUKM (MEXSHUKH TEn, ABRYILAXCA CO
CHOPOCTAMI F0PE3,20 BONEE MEHBLLHAM, YEM CKOPOCT: CeTa).

« BOAATCR NOHATUA CUAbI TREHUA, CUNSITRKECTH, B2Ca.

Tnasa 111, 3axons: coxpanerus
* /37O pasaEne BBOARTCA NOHATUR SHEpTH U paBOTS
PACCMATPHERIOTCA 252 B2 SHEPTUM: KUHETUAECKaR 1
noTenuyansas.
BLIBOATCR 33KOHBI COXPaHEHHA UNINYASCa U SHEPTUM.
PaccmaTpusaeTCA 33343 ASYX Ten

Taasa IV. Heusepnua sitsie cucrems: oTcueta
* PaCCMaTPHBRIOTCA HEUHE PLATBHEIE CHCTEMSI OTCHETa—
CUCTeMBI OTCHETa, CBR3aHHBIE C TENOM, ASHIYILUNCAC
yexopenuen
BEOARTCR NOHATR UEHTPOBEHOR CHAs M Cnet KopHORHCS.
TIpHBOAATCA 33KOHEI COXPIHEHHA 413 HEMHEPUABHSIX CHCTEN





image30.png
de +Qdy+Rd —ﬂ' aQ aP +(3R aQ)der(aP aR)dd
2 x+Qdy Z(S) dxdy + Gy ~ 57 ) D+ 5, " 5 ) 229x

GQ E)P
f Pdx+Qdy = fJ’ = dxdy
@




image31.jpeg
F8 - £
1 Mocrsa [cankm-Tlemep6ype | Kasars | MunumansHas uena | Maxcumansnas yena.
2 Asmobyc 26] 24| 15] 16] 26|
3 Tponneiibyc 23] 20| 1| 1| 23|
4 Tpameai 20| 13| 1| 1| 20|
6 | Cpednan yena sa odry noesdxy e mpex 20podax | 20,0833
7




image32.png
No v R w N e

A B c D E F
npoxopHo#
Konuuectso 6annos 3a skzamen L
oamuu Gann
pycckul asbik | mamemamura | _usuxa 194
Cmupros. B 66| 59| pexomennosan 1]
Vieatios 52| 7| 7] peseps q
Kysreuos 50| 76| 69| pexomennosan 1]
Coxonos 65| 7| E pexomennosan 1]
Monoe 65| 7| 56| pexomennosan 1]
Konuuecrso:





image33.emf

image34.emf

image35.emf

image36.emf

image37.emf

image38.emf

image39.png
OaiinPegaxruposanne Mpocuorp Mognucs Owwo Cnpaska

nasras  VHCTpymenTs! prexcel 12pdf % @  Bowm

PAGH = =Y ®© 1 MDD OG - F T B2 &

Mowck "OCR'
I1. TIpakTHYeckas padora. .
[® 3xcnopr PDF ~
1. 3amyctare MS Excel 2007.
2. 3anonHHATe TaGIHIy. Adobe Acrobat Pro DC @
OtdopMaTHPYHTE H OTPEIAKTHPYHTE, COITACHO PHCYHKY: Mpeobpasyitte dhaiinsi PDF & dhopwmar Word u
N B Excel onnaiin

-

Onncanme Dopayaa

2 | Bosspamaer ssauene UCTUHA T.x sce | =I(10<11; 11<15)

apryMeHTEI HyeroT 3HaseRme IICTIHA.

3 | Bosspamaer snattenne JIOKD. T.x. oxnn | =H(10>11: 11<15) =, o
» apryMeHT HeeT suavenne JTOKb. , B2 Penaxtuposats
4 | Bospamaet snavenne JIOKb, Tk ommn | =H(10<11: 11>15)
apryMeHT HyeeT 3Ha%erHe JIOKb. [ Cosnars PDF v
5 | Bosepamaet snauenne JIOKb, T.K. 06a =I(10-11; 11>15)

apryMenTa myerot 3Haverne JTOKD. B3 Nlo6asurs kommerTapuii

B o6ueanmrs gaiine
3. Coxpannte nox Hassaumen «Dymxims Il

Mpeobpazostsaiire u wsmerirre dasine PDF
c Acrobat Pro DC





image40.png
OaiinPegaxruposanne Mpocuorp Mognucs Owwo Cnpaska

nasras  VHCTpymenTs! prexcel 15pdf % @  Bowm

PAGH = =Y 1t R OO - )T B2 A D

HCTUHA san JIOKDb, ecin Bee apryMeHTSI HMeioT 3auerne JIO/Kb., JTa GyHKINA HMeeT clexyiommit B

CHHTaKCHC: Mowck "Moanncars”
_ B 3ccnoprPor ~ B
Adobe Acrobat Pro DC. @
1L IpakTaveckas padora. Mpeobipasyiite haiins: PDF & chopmar Word u
AL LIDAKTHeCKAA PA0OTA.

Excel onnaiin

1. 3amyctaTe MS Excel 2007. =
| e s B

OTopMaTHpyiiTe H OTPEAAKTHPYHTE. COITACHO PHCYHKY:

) A B , | B2 Penaxtuposars PDF

1 Onucanne Dopmyaa

2 | Bosspamaet snauerne JICTITHA T.K. Bee apryMeHTE! HMSIOT SIDTI(12<18; 14<19) B Cosnats POF v
3HauenHe ICTITHA.

3 | Bosspamaer sHaverme IICTIIHA. T OTHH apryMeHT HMeeT =IUT(12>18: 14<19) B3 [lo6asurs kowmenTapuii
3HauenHe ICTITHA.

4 | Bospamaet snauerne IICTIIHA. T.K. OTHH apIyMeHT MMeeT =IUT(12=18: 14>19) [z, JC———— 5
3HauenHe ICTITHA.

5 | Bosspamaer suauenne JIOJKb, T.K. 06a apryMeHTa HMeroT sHadenne | =VLIII(12>18; 14>19)
TIOKD. Mpeopasosusaiire u wsmensitre Gaim PDF

c Acrobat Pro DC

3. CoxparmTe Hox Razsammey «DyrKmas [T,





image41.png
OaiinPegaxruposanne Mpocuorp Mognucs Owwo Cnpaska

nasras  VHCTpymenTs! prexcel 17.pdf @  Bowm
L= =JCY i M OO0 - R T B2 aD
1. 3anyerute MS Excel 2007 ——
2. 3amoIHNTe TabIIIIy. [ 3xcnopr PDF A
OtdopMatupyiiTe I 0TPeIaKTHPYITe, COITACHO PHCYHKY: -
1 A B ‘Adobe Acrobat Pro DC &
2 I[annue q’opmyﬂa 2::2\6::;5? caiins! PDF & chopmat Word 1
3 |mrorn
4 |IIpuset!
» 5 | ypoxait , &2 Penaxrvposars PDF
6 | CnPaBkA [ Cosaars POF v
7 | CxoporoBopka )
$ | Curxpo®A3ATPOH B [o6asuTs kommerTapuit
9 | iEMOBWJIM3ALIVIA BN Obteannmrs gaiin |
®OPMVYJIA: =IIPOIIUCH(A1) Roctpmomtres e i o

4. Coxpannre nox HasBaaueM «ITPOITMCH».





image42.emf

image43.png
A 8 c ) 3 3
1 POCCHVCKAR OYTEO/ILHAR MPEMBEP IMTA

2 Komanga fopon Tnaswuiii penep _|biopwer (M. $) [Kospmument YEGA|Mecro

3 3enn |Carur-Merepbypr_|Myawaro Canner 102 0,941 1
4 ucka Mockea [neonna Cryuwwit 7 73,901 2
5 Pybun [ Kypban bepasies ol 31,541 9
6 Cnaprax Mockea Banepni Kapnun 55| 51,91 5
7 Noxomorns Mockea [’ose Koyceiipy 50) 18,041 3|
8 CrapraxH Hanwani |Cepreit Tawyes 15| 8,541 16|
5 funamo Mockea [Cepreit Cunknn 50) 10,041 4
10 Toms [Tomerc [Cepreit nepenn 2] 3,624 15|
11 [Pocros Pocros-raflony _|Cepren Banaxinn 2] 2,899| 1|
12 [Arn Maxauxana ryc Xuaauix 125 2,875] 7
13 [Kpacnogap Kpacronap |Crasoniot Mycnnn 40 2,887] 9
14 Tepex rposmoii [Crarucnas Yepuecos 50) 1,004 1|
15 Kpoinen Coseros_|Camapa [Annpeit Kobenes 2] 9,541 14
16 Awkap Mepms Muogpar Bowosiny 2] 10,041 10]
17 [KyBano Kpactionap |1an Netpecky 35| 9,941 B
18 Borra ikt Hosropoa | Amumpwii Sepoies 32| 10,041 13|
1

2

2 Tloncc

22 Kowanza Toxomorne

23 Topoa Mockea

24 Fnasnoit Tpenep ‘ose Koycelipy

25 [Bromrer (Man. $) %0

26 Kosgguumer YEOA] 18,041

Mecro B

27
28
2





image44.emf

image45.emf

image46.emf

image47.emf

image48.emf

image49.emf

image50.emf

image51.emf

image52.emf

image53.png
i Kype: MAK 0401 Texwonorus s X | [E] (4492) Bxogsuwe -Mowra Maitru X | BE Oycusnn Bxcel (o kareropusn) X @ Ocacpansroe rocysapcrseros X [+ 1 R TE . T e

< C A Hesaupero | gymnd.ru/files/3a1aunik_no_snekTponHsim_Tabmmuam.pdf %* O %@ :

®epepansHoe rocyAapCTEeHHOE 06pasORaTENLHOR YIpEKACHHE

m
o

Cryaent

[Nuveiinan anrebpa
Gunocodun
—r—
(Orevectsenman

[Grina n screrna

| nenosoro obwennn
Mpupogononssopante |~
[Gronommeckan

Wccrecrooaanne
[l <:nryponorus
- [———

MNansuesa 16
[Ocrposckit MM,
[fonroa 11.0.
[Crpeneuoea 1.0
Kpasuyx O /I
|Anapeesa 1. C
3008 MO
Konowninugsa BT
[Adanacenkosa A C

B |0scocnimannn

3. B okue Veroenoe Gopmamuposanue BRomuM IaHble, Kak NOKA3HO Ha

prcynke 7. JUis TOro 4TOGb 3aaTh BTOPOE YCAOBHE WIGIKACM Ha KHOMKE A

& certificatejpg ~ x

= e HE =

5 535
\ P





image54.png
Ij % Bupesars 1 Ospesars vy Cd |[NVOOOZA[-| 7 reme D
Konnposars | = L Mameruts pasmep = MV N OOOD A0 | 3amee - | =
=S e i T =Rl = oA e e
Bydep obmena Wso6paxenme MHCTpymeHTE Durypel Useta
—_——— e R —
Baane! 3a ywacmue & cybbomHuke
OKC-1.19—-17 To-119 — 22 gKC-219k 11
OKCK-118 — 30 oTmc-1.19 —27 TE-1.20 — 18
i op-119 —— 28 ocap-120 —17  9TMI-L20 25
orB-119 —— 15 ocAp-120k — 21 oTB-219 10 1
B [EME s - 1w (= L) :

Croammi Ll | Uncse cosm 43 | B oveenad

+ 10 617 x 235mec





image55.png
L1 7 rpag peaskrop gimp.pd

‘Oain_Pegacwposanwe Mpocworp Owwo Copaexa
REeE ®®u/w @@= BB | e 2| Kommentapun | OBuyii gocryn

15:
1501.

C P




image56.png
17 rpa¢: pesarrop gimpipdf - Adobe Reader NN W ——— e ———— N T e e
*

Oaiin_Pegaxuposanne Mpocuorp Okno_Crpaska

BBe

® @ s |@@[e] ] HB| e 2| KommenTapui | O6umii goctyn

15:
1501.

C P




image1.png
TetepanbHomy AvpekTopy 000 «MaeanbHbiii komnbioTeps Usatosy U.U.
KOMMepUeckoro AupekTopa 000 «MaeanbHbilt KomnbioTep Metpoea Metpa
Netposuia

3AABNEHUE

Cornacko rpaduKy OTRYCKOB Ha 2004 roA NPolLy Bac: NPeAOCTaBHTL OTAYCK
Cuaoposy Cuaopy Cuaoposuuy ¢ 21 uioka 2004, peacTasTs CUAOPOBY
CuAopY CvAOPOBHUY 3 AOMOHHUTENbHBIX AHA OTNYCKa 33 HEHOPMUPOBAHHbIH
paGoumii Aetb, BbINAATUTS CHAOPOBY CAODY CUAODOBHHY MOMOLLb B Pasmepe 2
[LOMKHOCTHBIX OKNBAOB.

30 man 2004 r.

Netpoe M.M.




